SAN CRISTOBAL DE

LA LAG UNA

San Miguel

ADICCIONES

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Y LA

f;:, -:,:" SOCIACION DE COOPERACION JUVENIL SAN MIGUEL REGULADOR DE SUBVENCION

RA LA COFINANCIACION DEL PROYECTO “SOL, SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL
EN EL AMBITO DE LAS ADICCIONES” EN 2025.

En San Cristébal de La Laguna a 15 de julio de 2025.

REUNIDOS

De una parte don Luis Yeray Gutiérrez Pérez, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de San Cristébal de La Laguna, con CIF P-3802300-H, y con domicilio en Calle Obispo Rey
Redondo, 1, provisto de D.N.I namero 78.697.392V.

De otra parte, dofia Teresa de la Rosa Vilar, con D.N.I. niimero 42083714Q en representacién
legal y Presidenta de la ASOCIACION DE COOPERACION JUVENIL "SAN MIGUEL”, inscrita en el
Registro Nacional de Asociaciones Grupo 1 Seccién 1 Nidmero Nacional 19.211, con C.L.F ntimero
G-38022224 y domicilio social sito en C/ Horacio Nelson 34, c6digo postal 38006, del municipio
de Santa Cruz de Tenerife.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacién del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La
Laguna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 124.4 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y autorizado para este acto por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local adoptado en sesién celebrada el 01 de julio de 2025.

La segunda en nombre y representacién de la Asociacién de Cooperacién Juvenil San Miguel,
de acuerdo con la designacién efectuada por acuerdo de Asamblea General Extraordinaria de los
asociados, celebrada el dia 5 de febrero de 2014.

Por dltimo, da fe pdblica del presente Convenio dofia Rosa Ana Garcia Gavifio, Secretaria
Técnica Accidental del Excmo. Ayuntamiento de San Crist6bal de La Laguna, segn dispone el
articulo 92 bis), apartado 1.a) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Ambas partes se reconocen reciprocamente capacidad y legitimidad para suscribir el presente
convenio y



MANIFIESTAN

Primero. - El articulo 25.2, e) de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y

" sostenibilidad de la Administracién Local, dispone los siguiente; "El municipio ejercerd en todo
caso, como competencias propias, en los términos de la legislacién del Estado y de las
Comunidades Auténomas, en las siguientes materias:

"e) Evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a
personas en situacién de riesgo de exclusion social”.

Segundo.- El articulo 17.3 de la Ley autondmica 9/1998, de 22 de julio sobre prevencién,
asistencia e insercién social en materia de drogodependencias, relativo a la insercién social,
dispone lo siguiente en su segundo pérrafo: "Desde los distintos servicios se incentivard que los
pacientes asuman iniciativas y compromisos para la preparacién profesional y bisqueda de
trabajo, bien por el contacto con empresas o agencias o incorporandose a algin grupo que
promueva cooperativas o alternativas similares”.

Tercero.- El articulo 34.2, ¢) de la Ley autondémica 9/1998, de 22 de julio sobre prevencion,
asistencia e insercién social en materia de drogodependencias, dispone que los municipios de
més de 20.000 habitantes tienen, entre otras competencias y responsabilidades minimas, la
siguiente: “c) El apoyo a las asociaciones y entidades que en el municipio desarrollen
actividades previstas en el Plan Canario sobre Drogas” , y "e) La promocién de la participacién
social en esta materia en su 4mbito territorial”.

Cuarto. - La Delegacién de Atencién a las Drogodependencias ha venido desarrollando
diversas actuaciones en ejecucién de las medidas previstas en el III Plan Canario sobre Drogas.
El presente Convenio es en aras de instrumentalizar actuaciones conjuntas que favorezcan la
implicacién de las instituciones ptblicas y privadas y concretamente el colaborar con las

( instituciones y ONGs en los programas de insercién Sociolaboral de drogodependientes
potenciando el disefio, elaboracién e implementacién de un programa que evalué las
expectativas, motivaciones y posibilidades del drogodependiente en relacién con el mercado
laboral, e informe, oriente y asesore sobre la direccién a seguir en el proceso de formacién y
basqueda de empleo.

Quinto. - La Asociacién de Cooperacién Juvenil "San Miguel” es una entidad sin animo de
" ucro que tiene como fines, segtin el articulo 2 de sus Estatutos, los siguientes:

1) El estudio, orientacién, prevencién, promocién, asistencia, insercién socio-laboral

.y atencién integral a personas (nifios, jévenes, mujeres y hombres de cualquier edad) con

|| carencias sociales y colectivas desfavorecidas, en situacién de exclusién social, especialmente

" derivados de las drogodependencias y otras adicciones de cualquier tipo a sus familias y
personas afectadas por patologias asociadas a dicha situacion.

2) -~ Apoyar y promover las iniciativas y actividades que supongan una promocién de

P { 2
la,m\vfg:fmd én todos sus 6rdenes.
~ /
3) ¥@olaborar tan ampliamente como le sea posible con las demds asociaciones ya existentes
o qug’ puedan crearse tanto nacionales como internacionales, las cuales persiguen una finalidad

1fti@.

y

Asimismo, con Organismos e Instituciones competentes las cuales abordan esta
problemitica actuando de fuerza impulsora.

i
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14) Todas las acciones incidirdn de manera prioritaria en el aspecto que conlleven
@ dificil reinsercién social.

~ /iSexto - Los objetivos que se pretenden alcanzar con el proyecto son crear las condiciones

*‘;ﬂecuadas para aumentar el grado de normalizacién socio-laboral de los usuarios del servicio,

sultando como objetivo especifico la integracién profesional del mayor ntimero de usuarios

* posibles.

Séptimo El presente Convenio se suscribe en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento aprobado por Real
Decreto 887/2006 que lo desarrolla y en la Ordenanza General de Subvenciones de este
Ayuntamiento- aprobada por acuerdo plenario adoptado el 10 de febrero de 2005 y publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n® 81, de 20 de mayo de 2005-.

En consecuencia, las partes intervinientes proceden a la formalizacién del presente
Convenio de Colaboracién conforme a la siguientes

CLAUSULAS,

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION.

El objeto del presente Convenio es la regulacién de las condiciones de concesién de la
subvencién nominativa a Asociacién de Cooperacién Juvenil "San Miguel” para desarrollar el
proyecto "Sol, Servicio de Orientacién Laboral en el Ambito de las Adicciones 2025", de
conformidad con la memoria de ejecucién presentada por el solicitante, cuyo objetivo es el logro
de las condiciones adecuadas para aumentar el grado de normalizacién socio-laboral de los
usuarios del servicio, resultando como objetivo especifico la integracién profesional del mayor
ndmero de usuarios posibles.

SEGUNDA. - AMBITO DE ACTUACION.

El 4mbito de actuacién del presente Convenio lo constituye personas en situacién de
desempleo, empleo precario, y/o que necesiten un cambio en su entorno laboral como medida
terapéutica en el marco de sus tratamientos por drogodependencias, en el Municipio de San
Cristébal de La Laguna.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION DE COOPERACION JUVENIL “SAN
MIGUEL”.

1.- Organizar y llevar a cabo las actuaciones necesarias para llevar a cabo el proyecto "Sol,
Servicio de Orientacién Laboral en el Ambito de las Adicciones 2025”,

2.- Poner a disposicién los recursos humanos necesarios para la correcta ejecucién del
proyecto, cuyos perfiles profesionales son los siguientes:

Un/a Titulado/a de Grado Superior, Coordinador/a del Programa.

‘/‘//
\v 4 Un/atitulado/a Medio/a. ~ =

|

3.- Elaborar y presentar en el Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, memoria
final justificativa del proyecto donde se haga constar el nimero total de actuaciones realizadas,
descripcién de las mismas y destinatarios efectivos que hayan participado en las mismas, asi
como justificar el empleo de los fondos piblicos percibidos.

4.- Comunicar al Ayuntamiento las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesién de la subvencién, tan

| Z
e==——=  pronto como se conozcan y en todo caso antes de la expiracién del plazo de realizacién de la
ﬁ“l“ —
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.- Actfedjtar, previo al abono de esta subvencién, que se encuentra al corriente en el

cumphmlénto de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

6. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demds documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable
al beneficiario, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

7.- Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y
control.

8.- Facilitar toda la informacién que le sea requerida por el Ayuntamiento a los efectos de
realizar tareas de comprobacién y control.

9.- Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el 6rgano concedente, asi
como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos
de control competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida.

10.- Dar adecuada publicidad, conforme a lo estipulado en el art. 18.3 de la LGS, de que el
proyecto objeto de la subvencién es cofinanciado por este Ayuntamiento, entre otros, mediante
la colocacién de el/los correspondiente/s cartel/es de difusién durante todo el periodo de
realizacién de la actividad, incorporando de forma visible en dichos carteleria y materiales a
utilizar el logotipo del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna lo que permita
identificar el origen de la subvencién, extremo que deberd acreditarse documentalmente ante el
Ayuntamiento.

11.- Dar adecuado cumplimiento a la obligacién de publicidad de las subvenciones y ayudas
percibidas en los términos y condiciones de la Ley 19/2013, de 9 diciembre, de transparencia,
acceso ala informacién y buen gobierno.

12.- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos legalmente.

CUARTA, - OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA.
1.- Facilitar a la Asociacién el apoyo y el asesoramiento para el impulso del proyecto.

~ 2.- Realizar el seguimiento y la supervisién del proyecto por parte de la Unidad de Atencién a
Jas Drogodependencias.

l{ 3.- Abonar de forma anticipada, previa acreditacién de encontrarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones Tributarias y frente a la Seguridad Social, a la Asociacién de
Cooperacién Juvenil "San Miguel” la cantidad de TREINTA MIL EUROS (30.000,00.-),el 47,62%
para atender los gastos de cofinanciacién del proyecto "Sol, Servicio de Orientacién Laboral en
el Ambito de las Adicciones 2025", con cargo a la aplicacién presupuestaria 153-23170/48001.

~ X Dando cumplimiento a lo sefialado en el art. 19.1.9) de la Ordenanza General de

‘Stpvenciones municipal corresponde al beneficiario u otra entidad de la presente subvencién

\ /f_ifianciar el 52,38% del total del presupuesto de ejecucién del proyecto y/o actividad, ya que el

A f};Ssto del proyecto serd financiado mediante la aportacién del Ayuntamiento de Santa Cruz de
enerife,

ﬁ.— El plazo de abono serd de dos meses desde la fecha de concesion de la subvencién.
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QUINTA. - PLAZOS DE VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE REALIZACION DEL PROYECTO.
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i1 El presente convenio estard en vigor durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de
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t;'; = %025 al 31 de marzo de 2026.

;:“/j El plazo que se establece para la realizacién de la actividad es desde el 1 de enero al 31 de
% //diciembre de 2025.

.

S FHERNT Se podrén prorrogar los plazos de ejecucién de la actividad y/o justificacién de la misma,
' siempre que se acredite la imposibilidad de cumplir con los mismos y se cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento
administrativo comin de las administraciones publicas.

k‘ En consecuencia, todas las variaciones del plazo o cualquier otra situacién cuya modificacién
N esté prevista tienen que solicitarse antes de la expiracién del plazo de realizacién de la actividad
N p q p P

\\E&.\\ objeto del proyecto.
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SEXTA. - COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

B

La concesién de la presente subvencién es compatible con la percepcién de otras
subvenciones, ayudas o ingresos econémicos procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados.

SEPTIMA. - GASTOS SUBVENCIONABLES.

Serdn subvencionables Gastos de Personal, hasta un maximo de 27.000,00 euros y Gastos
Corrientes, hasta un maximo de 3.000,00 euros, seglin presupuesto presentado, que se realicen
durante el periodo de ejecucién del mismo y hayan sido efectivamente abonados con
anterioridad la finalizacién del periodo de justificacién, siendo esta subvencién compatible con
cualquier ayuda de otras administraciones o entidades piblicas o privadas.

Gastos Personal Ayto. La Laguna Ayto. §/C Tenerife Total
Titulado Superior 19.000,00 10.000,00 20.000,00
Titulado Medio 8.000,00 16.000,00 24.000,00
Gastos corrientes 3.000,00 7.000,00 10.000,00
TOTAL 30.000,00 33.000,00 63.000,00

En ninglin caso, el coste de estos gastos podrd ser superior al valor de mercado y el
beneficiario podrd subcontratar hasta un porcentaje que no supere el 50% del importe de la
activad subvencionada y por anualidades.

1 1. No serdn subvencionables en ningin caso:

e
My - Intereses deudores de cuentas bancarias
/ d . i : : ;
/ P - Intereses, recargos o sanciones administrativas y penales. De estar incluidas en
ﬁf / i algln justificante de gastos subvencionables, se descontard su importe y se hard constar por
\( escrito dicha circunstancia en el documento original.
A\ \V - Gastos de procedimientos judiciales.
- Impuestos indirectos, cuando sean susceptibles de recuperacién o
& compensac1on Deberan, igualmente ser descontados de las facturas y mencionarse en los
\ originales de las mismas.
_ - \
e i



Indemnizaciones ni garantias.

JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

* La justificacién de la subvencién se realizard mediante la forma de cuenta justificativa
simplificada sefialada en el art. 72 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en el plazo maximo de tres (3) meses contar desde la
finalizacién de la realizacién de la actividad subvencionada, con las especificaciones que se
indican a continuacién:

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones y de las
actividades realizadas que justifiquen la aplicacién de los fondos publicos de la subvencién
otorgada. La memoria evaluativa ha de contener los datos sefialados en el art. 2, letra a) del art.
26 de la Ordenanza General de Subvenciones (O.G.S.) del Excmo. Ayuntamiento de La Laguna,
aprobado por acuerdo plenario de fecha 10 de febrero de 2005. El contenido de la memoria sera,
al menos, el siguiente:

- Finalidad.
- Denominacién del programa o proyecto.

- Financiacién. Si se trata de actividades cofinanciadas, habrd de recogerse lo especificado en
esta Ordenanza al respecto.

- Rendimientos financieros que han de aplicarse a incrementar la subvencién recibida.
- Colectivo de actuacioén.

- Plazo de ejecucién del programa.

- Localizacién territorial del programa.

- Ntimero de usuarios directos.

- Materiales utilizados.

- Actuaciones realizadas.

- Motivacién expresa y suficiente, en los casos de existencia de gastos de superior cuantia, de
la eleccién realizada entre las tres ofertas solicitadas cuando la elegida no sea la mas ventajosa
econbfiiicamente o bien, en el supuesto de inexistencia de variedad de proveedores o

/pﬁﬁﬁdbres del servicio de que se trate, motivacién expresa y suficiente de tal circunstancia.

: ﬁkﬁ\esultados obtenidos del programa certificados y valorados.
Xf - Desviaciones respecto a objetivos previstos.

A | .
~/ “~Conclusiones.

b) Una relacién y acreditacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
___identificacién del acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha
de ;'E‘ago, conforme al mencionado art. 26. 2 de la O.G.S. sefialado a continuacién:
- N

== Relacién numerada correlativamente de todos y cada uno de los documentos justificativos
que se léporten, con especificacién de, al menos, su fecha, proveedor, objeto facturado, importe
total del documento, fecha y forma de pago, cuantia del gasto subvencionable y porcentaje
imputado a la justificacién de la subvencién.
WV

- Documentos justificativos, facturas o documentos equivalentes acreditativos del gasto
realizado, ordenados correlativamente segiin el niimero de orden asignado en la relacién
numerada.




- Para posibilitar el control de la concurrencia de subvenciones, todos y cada uno de los
- ocumentos presentados por el beneficiario de la subvencién deberdn ser validados y
= lestampillados por el servicio gestor mediante un sello existente al efecto en el que conste que el

&~/ . = i .
5 /f! documento o factura se aplica a la justificacién de la subvencién o convenio.
. 4

- Los documentos justificativos serdn originales.

- Los gastos realizados se acreditardn mediante facturas con todos sus elementos y en ningin
caso se admitirdn simples recibos y/o tickets de caja.

Los elementos que deberdn incluirse en una factura serdn los sefialados por la normativa en
cada caso aplicable, considerdndose imprescindible que recoja el nombre o razén social de la
empresa que factura y su N.LF., fecha de emisién, importe y desglose de cada uno de los objetos
o conceptos facturados, Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) de forma diferenciada, base
imponible, tipo del IGIC aplicable e importe total. Si se trata de facturas que contengan
retencién de impuestos (IRPF), deberd igualmente acreditarse el ingreso de la retencién.

- Cuando una entidad emisora de facturas esté exenta del IGIC habrd de acompafarse
certificado expedido por 6rgano competente que acredite de forma fehatiente la exencién de
que se trate.

- Para considerar debidamente acreditados los costes salariales correspondientes a gastos de
personal, deberdn acompafiarse copias del contrato de trabajo, néminas correspondientes
firmadas por el perceptor y pagadas, o abonaré bancario en su caso, asi como los justificantes
correspondientes a las cotizaciones a la Seguridad Social.

Igualmente deberd justificarse la retencién e ingreso en la Delegacién de la Agencia Estatal
de la Administracién Tributaria de las cantidades correspondientes al Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas (IRPF), y ello, aunque estas cantidades no sean imputables a la
subvencién a justificar.

Servicios profesionales deberdn contener los mismos elementos que los especificados para
las facturas y, tratdindose de personas fisicas, deberd constar en las mismas la pertinente
retencién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como la acreditacién de que se
ha practicado y liquidado ante la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria dicha
retencién, aunque esta cantidad no sea imputable a la subvencién a justificar.

- Documentos acreditativos de los pagos a los acreedores.

La acreditacién de pago se efectuard mediante adeudo bancario o informe inequivoco de que
las facturas presentadas han sido pagadas.

- Carta de pago del reintegro que proceda en supuestos de remanentes no aplicados, excesos
obtenidos sobre el coste de la actividad subvencionada y el interés de demora correspondiente
conforme la letra d) siguiente.

- Los gastos se acreditardn mediante facturas y demds documentos de valor probatorio
~ equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado, en su caso, la actividad
subvencionada con indicacién del importe y procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asf
como de los intereses derivados de los mismos, que deberd comunicarse a la Administracién
concedente de la Subvencién en el plazo mds breve posible con el fin de que se adopten los
acuerdos y/o resoluciones correspondientes.

El incumplimiento de la obligacién de justificacién de la subvencién o la justificacién
insuficiente de la misma llevard aparejado su reintegro en las condiciones previstas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

\
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N4 SUPERVISION CONVENIO

El Ayuntamiento podrd mantener un seguimiento de los servicios prestados por la
. Asociacién quien facilitard en todo momento los medios necesarios para ello.

Conive] objeto de garantizar y velar por el adecuado cumplimiento de los acuerdos tomados
orathbas partes en virtud del presente Convenio, se podré crear una Comisién de Seguimiento
onstituidas por representantes del Ayuntamiento y de la asociacién, actuando como secretario
un funcionario, que levantard acta de las sesiones de la comisién que se celebren, mediard en
los supuestos de dificultades de aplicacién del convenio y el estudio y propuesta de cambios en
el mismo.

DECIMA. - CAUSAS DE RESOLUCION

Son causas de resolucién del presente Convenio:

1. Resolucién por parte del Ayuntamiento de La Laguna por incumplimiento de las clausulas
del presente Convenio.

2. Mutuo acuerdo de las partes.

3, Las propias de la subvencién nominativa, tales como el incumplimiento de obligaciones,
asi como las infracciones previstas en la LGS.

DECIMOPRIMERA. - REGIMEN DE INFRACCIONES

A) Infracciones leves:

Constituyen infracciones leves los incumplimientos de las obligaciones recogidas en esta ley
> v en las bases reguladoras de subvenciones cuando no constituyan infracciones graves o muy
graves y no operen como elemento de graduacién de la sancién. En particular, constituyen
' ~infracciones leves las siguientes conductas:

‘ a) La presentacién fuera de plazo de las cuentas justificativas de la aplicacién dada a los
! fondos percibidos.

b) La presentacién de cuentas justificativas inexactas o incompletas.

—
P

¢) El incumplimiento de las obligaciones formales que, no estando previstas de forma
eXpr _en el resto de los parrafos de este articulo, sean asumidas como consecuencia de la
cox esLon de la subvencién, en los términos establecidos reglamentariamente.

/Ldﬁ/El incumplimiento de obligaciones de indole contable o registral, en particular:

/ |1.° La inexactitud u omisién de una o varias operaciones en la contabilidad y registros
‘ﬁ/\l‘gg’glmente exigidos.

2.° El incumplimiento de la obligacién de llevar o conservar la contabilidad, los registros
____legalmente establecidos, los programas y archivos informdticos que les sirvan de soporte y los
)’éé'fs‘;emas de codificacién utilizados.

_—

/3.9 La llevanza de contabilidades diversas que, referidas a una misma actividad y ejercicio
economlco no permitan conocer la verdadera situacién de la entidad.

4,0 /La utilizacién de cuentas con significado distinto del que les corresponde, segiin su
natu;aleza que dificulte la comprobacién de la realidad de las actividades subvencionadas.

e) El incumplimiento de las obligaciones de conservacién de justificantes o documentos
equivalentes.




% ﬂ el incumplimiento por parte de las entidades colaboradoras de las obligaciones
egdB], cidas en el articulo 15 de esta ley que no se prevean de forma expresa en el resto de los
part@dos de este articulo.

Se entiende que_ existen estas circunstancias cuando el responsable de las infracciones
administrativas en materia de subvenciones, debidamente notificado al efecto, haya realizado
actuaciones tendentes a dilatar, entorpecer o impedir las.actuaciones de los funcionarios de la
Intervencién General de la Administracién del Estado o de las comunidades auténomas en el
ejercicio de las funciones de control financiero.

Entre otras, constituyen resistencia, obstruccién, excusa o negativa las siguientes conductas:

1.2 No aportar o no facilitar el examen de documentos, informes, antecedentes, libros,
registros, ficheros, justificantes, asientos de contabilidad, programas y archivos informaticos,
sistemas operativos y de control y cualquier otro dato objeto de comprobacién.

2.2 No atender algin requerimiento.
3.2 La incomparecencia, salvo causa justificada, en el lugar y tiempo sefialado.

4,2 Negar o impedir indebidamente la entrada o permanencia en locales de negocio y demés
establecimientos o lugares en que existan indicios probatorios para la correcta justificacién de
los fondos recibidos por el beneficiario o la entidad colaboradora o de la realidad y regularidad
de la actividad subvencionada.

5.2 Las coacciones al personal controlador que realice el control financiero.

h) El incumplimiento de la obligacién de colaboracién por parte de las personas o entidades
a que se refiere el articulo 46 de esta ley, cuando de ello se derive la imposibilidad de contrastar
la informacién facilitada por el beneficiario o la entidad colaboradora.

i) Las demés conductas tipificadas como infracciones leves en la normativa de la Unién
Europea en materia de subvenciones.

B) Infracciones graves:

Constituyen infracciones graves las siguientes conductas:

a) El incumplimiento de la obligacién de comunicar al 6rgano concedente o a la entidad
colaboradora la obtencién de subvenciones, ayudas piblicas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, a que se refiere el parrafo d) del apartado 1 del articulo 14 de esta ley.

b) El incumplimiento de las condiciones establecidas alterando sustancialmente los fines
para los que la subvencién fue concedida.

¢) La falta de justificacién del empleo dado a los fondos recibidos una vez transcurride el
plazo establecido para su presentacién.

e S of ; ; ;
e “\\(““ﬂ / d) La obtencién de la condicién de entidad colaboradora falseando los requisitos requeridos
4 A en las bases reguladoras de la subvencién u ocultando los que la hubiesen impedido.

¥ ,‘ e) El incumplimiento por parte de la entidad colaboradora de la obligacién de verificar, en
\ V) su caso, el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes para el
\\s/)(\g otorgamiento de las subvenciones, cuando de ello se derive la obligacién de reintegro.

f) La falta de suministro de informacién por parte de las administraciones, organismos y
demés entidades obligadas a suministrar informacién a la Base de Datos Nacional de

@a—-z::i‘“i::g Subvenciones.
s g) Las demés conductas tipificadas como infracciones graves en la normativa de la Unién

m /ﬁ\?}uropea en materia de subvenciones.
{ /
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) La ebtencmn de una subvencién falseando las condiciones requendas para su concesién u
1 ocultando l4s que la hubiesen impedido o limitado.

b) La no aplicacién, en todo o en parte, de las cantidades recibidas a los fines para los que la
subvencién fue concedida.

c) La resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de control previstas,
respectivamente, en el parrafo c) del apartado 1 del articulo 14 y en el parrafo d) del apartado 1
del articulo 15 de esta ley, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado
a los fondos percibidos, o el cumplimiento de la finalidad y de la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes piblicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

d) La falta de entrega, por parte de las entidades colaboradoras, cuando asi se establezca, a
los beneficiarios de los fondos recibidos de acuerdo con los criterios previstos en las bases
reguladoras de la subvencién.

e) Las demds conductas tipificadas como infracciones muy graves en la normativa de la
Unién Europea en materia de subvenciones.

DECIMOSEGUNDA. - CLASE DE SANCIONES.

1.- Las sanciones en materia de subvenciones se sancionardn mediante la imposicién de
sanciones pecuniarias y cuando proceda sanciones no pecuniarias.

2.- Las sanciones pecuniarias podrdn consistir en multa fija o proporcional. La sancién
pecuniaria proporcional se aplicard sobre la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no

} \{ustificada.

| La multa fija estard comprendida entre 75y 6.000 euros y la multa proporcional puede ir de
tanto al triple de la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada o, en el caso de
entidades colaboradoras, de los fondos indebidamente aplicados o justificados.

La Multa pecuniaria ser independientemente de la obligacién del reintegro contemplado en

el art. 40 de este Ley y para so cobro resultar igualmente de aplicacién el régimen juridico

j ?zié’to para los ingresos de derecho ptblico en la Ley General Presupuestaria, o en las normas
uestarias de las restantes Administraciones Ptblicas.

//3:- Las sanciones no pecuniarias que se podrén interponer en caso de infracciones graves o
gz'uy graves podrdn consistir exf:

a. Perdida durante plazo de hasta cinco afios de la posibilidad de obtener subvenciones,
/y,uéa\s ptblicas y avales de las Administraciones Publicas u otros entes piiblicos.

—

= /ﬁ%\f\La jpérdida durante un plazo de hasta cinco afios de la posibilidad de actuar como entidad
colaboradora en relacién con las subvenciones reguladas en esta Ley.

!
Cr P10h1b1c1on durante un plazo de hasta cinco afios, para contratar con las Administraciones
PGblicas.

DECIMOTERCERA- RESPONSABILIDAD.
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- En ningdn caso podrd exigirsele al Excmo. Ayuntamiento de La Laguna responsabilidad
afg nd que derive de las actividades subvencionadas, tanto si el dafio se produce en su sede
~Sofial o resulten derivadas o se consideren propicias para realizar las actividades programadas.
__;'\Z}%umsmo serd de la exclusiva responsabilidad de la citada Asociacién, la utilizacién, en su caso,
““del/los inmuebles sin que éstos cumplan las normas de seguridad legalmente establecidas,
normas a cuya observancia se obliga expresamente, realizando las obras que sean necesarias y
solicitando las licencias y autorizaciones administrativas que sean precisas para la celebracién
de los espectaculos piblicos.

DECIMOCUARTA. - CAUSAS DE REINTEGRO.

De conformidad con lo establecido en los articulos 91, 92 y 93 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, cuyas consecuencias legales serd el reintegro de la subvencién, en los
términos establecidos en los articulos mencionados.

DECIMOQUINTA. - REGIMEN JURIDICO.

En lo no previsto en este Convenio, serd de aplicacién a este Convenio la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento aprobado por Real Decreto 887/2006
que lo desarrolla y en la Ordenanza General de Subvenciones de este Ayuntamiento - aprobada
por acuerdo plenario adoptado el 10 de febrero de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia n° 81, de 20 de mayo de 2005-, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Pablicas.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad y aceptacién, las
partes firman el presente Convenio, a un solo efecto y tenor, en el lugar y fecha al comienzo
indicados. |

El Alcalde%residente del Excmo. Ayuntamiento  La Presidenta de la Asociacién de Cooperacién
de San Cristébal de-Ta Laguna.™ Juvenil San Miguel.
/ \

’% \
ch' }‘LUIS Yeray Gut1errez Pey Fdo.- Teresa de la Rosa Vilar
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